План

мероприятий по подготовки и проведению аттестации педагогических работников МКОУ  Староустинская ООШ  в 2012-2013 учебном году.

	№ п/п
	Планируемые мероприятия
	Ответственные
	Формы реализации
	Срок

	1.
	Нормативно-правовая база аттестации педагогических работников в 2012- 2013 уч.году.
	Админ.школы
	Приказы,

постановления,

протоколы,

рекомендации,

положения
	По графику «Отдела образования»

	2.
	Корректировка плана школы по вопросам аттестации педагогических работников.
	Админ.школы
	Педагогический совет «Аттестация педагогических работников»
	Сентябрь

	3.
	Консультации для педагогических работников, аттестующихся на соответствие занимаемой должности и на первую квалификационную категорию

- Нормативно-правовая база.

-Механизм аттестации -Требования к оформлению аттестационных работ и их критерии -Обучение технологии дистанционного компьютерного тестирования
	Покаляева И.П.
Киселева А.В.
	Консультации на базе «Отдела образования» и администрации школы:

· индивидуальные;

· групповые.
	Сентябрь - октябрь

	4.
	Отслеживание информации по аттестации с сайта 00 и НИРО. Своевременно доводить информацию до педагогических работников.
	Люлина Н.Н.
	Пакеты документов по аттестации в электронном варианте
	По графику «Отдела образования».

	5.
	Оформление стенда по аттестации
	Люлина Н.Н.
	Пакеты документов по аттестации в бумажном варианте.
	По графику «Отдела образования».

	6.
	Посещение уроков у аттестуемых учителей.
	Админ.школы
	
	В течении года.

	7.
	Подготовка

представлений для
	Админ.школы
	
	По графику «Отдела образования».


	
	проведения аттестации на соответствие занимаемой должности и ознакомление с ними аттестуемых.
	
	
	

	8.
	Составление графика проведения аттестации (учитывать, что заявление и представления должны быть подано заблаговременно, не менее чем за три месяца до истечения срока имеющийся квалификационной категории)
	Люлина Н.Н.
	Графики 
	По графику «Отдела образования».

	9.
	Составление отчетов

ОУ по аттестации

педагогических

работников.

Оформление

документации.
	Люлина Н.Н.
	Протоколы, бланки, формы представлений, экспертных заключений
	В течении года

	10.
	Оформление личных дел педагогов и внесение соответствующих записей в трудовую книжку.
	Администрация
	
	Март, май

	11.
	Проверить оформление личных дел всех аттестованных педагогов.
	Админ.школы
	
	Май

	12.
	Обсудить итоги аттестации.

Рассмотреть списки аттестуемых в 2013-2014 уч. году.
	Админ.школы
	Педагогический совет «Итоги аттестации»
	План работы «Отдела образования»


