Примерное положение о Совете по образованию муниципального органа управления образованием
I. Общие положения
1.1. Совет по образованию органа управления образованием является органом самоуправления государственно-общественного характера и действует на основании действующего законодательства Российской Федерации об образовании, положения об органе управления образованием и настоящего Положения.

1.2. Совет действует в составе начальника органа управления образованием и его заместителя, входящих в него по должности, заместителя главы администрации, курирующего вопросы развития образования, представителей от руководителей муниципальных образовательных рождений, научно-исследовательских учреждений организаций), промышленных или сельскохозяйственных предприятий, общественных организаций. Количественный состав Совета согласуется с заместителем главы администрации, курирующим сферу образования. Члены Совета, за исключением входящих в нее по должности, утверждаются приказом органа управления образованием по представлению заместителя начальника органа управления. Секретарь Совета утверждается приказом органа управления образованием. Совет является совещательным органом и рассматривает на своих заседаниях основные вопросы, отнесенные компетенции органа управления образованием, положением об органе управления образованием и данным Положением. Заседания Совета протоколируются, окончательная редакция решений Совета с учетом замечаний и предложений членов Совета должна быть представлена ответственным исполнителем в течение недели после их получения, либо в срок, установленный на заседании, ибо председателем Совета.

Принятые решения Совета носят рекомендательный характер. Отдельные решения Совета утверждаются приказами органа управления образованием. В этом случае решения Совета являются обязательными к исполнению.

II. Задачи Совета по образованию органа управления образованием
— изучение, обсуждение и принятие проектов программ развития образования района (города);

— программ научно-исследовательских работ, программ экспериментальных работ, реализация федеральных, областных и муниципальных целевых программ в области образования;

— разработка рекомендаций по развитию системы образования, совершенствованию работы муниципальный образовательных учреждений;

— заслушивание отчетов заместителя руководителя органа управления образованием, специалистов по курируемым направлениям развития образования района (города), руководителей муниципальных образовательных учреждений по различным вопросам развития образования;

— подготовка предложений о развитии системы образования к обсуждению на заседаниях представительной и исполнительной властей района (города);

— обобщение опыта работы муниципального органов управления образованием, образовательных учрежден по сохранению единого образовательного пространств района (города);

— согласование кандидатур педагогических и руководящих работников образовательных учреждений района (города), представленных к награждению государственными и отраслевыми наградами, а также к присвоению почетных званий Российской Федерации.

III. Организация работы совета
3.1. Заседания Совета по образованию проводятся ее гласно утвержденному председателем Совета плану раб ты на год (учебный или календарный), не реже одного раза в квартал (например, 2-й вторник первого месяца каждого квартала). При необходимости проводятся внеочередные заседания.

3.2. Заседания Совета ведет председатель — руководитель органа управления образованием, а в его отсутствие — его заместитель (по распоряжению начальника).

3.3. Порядок организации работы Совета, подготовь материалов, приглашение ответственных лиц для участия и рассмотрения вопросов на Совете определяется регламентом работы аппарата муниципального органа управления образованием.

3.4. Подготовка вопросов на заседание Совета ведется сотрудниками органа управления образованием. Структурные подразделения (методкабинет, фильмотека и др.), ответственные за подготовку вопросов на Совет, представляют справочный, информационный материал и проект решения Совета за неделю до очередного заседания. Материал, подготовленный для обсуждения на Совете, визируется начальником или его заместителем, курирующим данный вопрос.

3.5. Контроль за исполнением решений Совета возлагается на начальника органа управления образованием или его заместителя, сотрудников отдела.

3.6. Ведение протоколов заседаний Совета, исполнение решений, оформление документов в дело обеспечивает секретарь Совета. Тиражирование и рассылка заинтересованным лицам решений Совета осуществляется лицом, ответственным за подготовку проекта решения.

Оповещение членов Совета о заседании, рассылку информационных и справочных материалов по тематике заседания Совета осуществляет секретарь органа управления образованием после визирования лицом, ответственным за подготовку вопроса к рассмотрению на заседание Совета.

IV. Права Совета по образованию органа управления образованием
4.1. Совет правомочен обсуждать вопросы, отнесенные к его компетенции, и принимать соответствующие решения при присутствии не менее двух третей его членов. Решения Совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. При равном количестве голосов голос председателя Совета является решающим.

4.2. Вопросы, по которым не представлены информационные и справочные материалы в полном объеме и в установленный срок, в повестку дня не включаются. Снятие с рассмотрения на заседании Совета внесенного в повестку дня вопроса возможно по решению Совета или председателя Совета.

4.3. Совет имеет право отложить принятие решения по рассматриваемому вопросу до получения положительного заключения дополнительно назначенной экспертизы.

4.4. Совет по представлению отдельных его членов может принять к рассмотрению вопрос, не входящий в план работы Совета.

4.5. В протокол заседания Совета может быть записан но особое мнение членов Совета при принятии решения] по рассматриваемому вопросу. При этом до следующего заседания решение должно быть изучено.

V. Ответственность Совета органа управления образованием
5.1. Совет по образованию органа управления образованием несет ответственность за:

— выполнение утвержденного плана работы Совета;

— принятие решений в соответствии с установленное компетенцией и действующим законодательством Российской Федерации и региона;

— исполнение решений, принятых на предыдущем заседании.

5.2. За неподготовленность материалов к рассмотрению на заседании и в установленные сроки на ответственное должностное лицо налагается дисциплинарное взыскание.

VI. Делопроизводство совета по образованию
6.1. У секретаря Совета должны храниться план работы Совета на текущий год, отчеты о деятельности Совета, списки членов Совета и их адреса, протоколы заседаний Совета (информационные и справочные материалы, протоколы обсуждения вопросов в соответствии с планом работы и повесткой дня, решение Совета, информация о вы-1 полнении решения коллегии с записью номера протокола заседания, на котором принято решение о снятии вопросе с контроля). Книги, методические разработки, брошюры хранятся в приложении к протоколам Совета.

6.2. Протоколы заседаний Совета оформляются в соответствии с инструкцией о ведении делопроизводства органа управления образованием.

