ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

нормативных правовых актов, иных актов, применяемых правовым

инспектором труда при проверке вопросов соблюдения трудового

законодательства в образовательном учреждении

I. Коллективный договор

• Трудовой кодекс Российской Федерации (раздел II).

• Закон РФ от 11.03.92 № 2490-1 «О коллективных договорах и соглашениях»

II. Трудовой договор

• Трудовой кодекс Российской Федерации (раздел III)

• Закон РФ "Об образовании" (в редакции Федерального закона от 13.01.96 №  12-ФЗ)'

• Федеральный закон от 22.08.96 № 125-ФЗ "О высшем и после-вузовском профессиональном образовании" 

• Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 № 196 "Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении"'

• Постановление Правительства РФ от 05.04.2001 № 264 "Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации"

• Типовые положения о других соответствующих типах образовательных учреждений, утвержденные Правительством РФ

• Постановление Правительства РФ от 16.04.2003 № 225 "О трудовых книжках"

• Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 10.10.2003 № 69 "Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек"

• Постановление Госкомстата России от 05.01.2004 № 1 "Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты"

• Приказ Министерства образования Российской Федерации от 26.11.2002 № 4114 "Об утверждении Положения о порядке замещения должностей научно-педагогических работников в высшем учебном заведении Российской Федерации"

III. Трудовая книжка

• Трудовой кодекс Российской Федерации (раздел III)

• Постановление Правительства РФ от 16.04.2003 № 225 "О трудовых книжках"

• Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 10.10.2003 № 69 "Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек"

IV. Рабочее время и время отдыха,
распределение учебной нагрузки

• Трудовой кодекс Российской Федерации (разделы IV, V)

• Постановление Верховного Совета РСФСР от 01.11.90 № 298/3-1 "О неотложных мерах по улучшению положения женщин, семьи, охраны материнства и детства на селе"

• Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 № 196 "Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении"

• Постановление Правительства РФ от 05.04.2001 № 264 "Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации"

• Постановление Правительства РФ от 01.10.2002 № 724 "О продолжительности ежегодного основного удлиненного оплачиваемого отпуска, предоставляемого педагогическим работникам образовательных учреждений"

• Постановление Правительства РФ от 14.02.2003 № 101 "О продолжительности рабочего времени медицинских работников в зависимости от занимаемой ими должности и(или) специальности"

• Постановление Правительства РФ от 03.04.2003 № 191 "О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников образовательных учреждений"

• Список производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день, утвержденный постановлением Госкомтруда СССР и Президиума ВЦСПС от 25.10.74 № 298/П-22 "Об утверждении списка производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день" (с изменениями от 13 сентября, 1 ноября 1977 г.; 30 января, 24, 29 мая 1978 г.; 7 марта 1979 г.; 7 сентября, 5 ноября, 9 декабря 1981 г.; 6 апреля 1982 г.; 7 сентября 1983 г.; 29 января, 12, 26 октября, 5, 26 ноября 1987 г.; 16, 25 февраля, 11 апреля, 16 июня, 21 июля, 19 августа, 16 сентября, 6 декабря 1988 г.; 14 августа, 18, 22 октября 1990 г.)

• Приказ Министерства образования Российской Федерации от 07.12.2000 № 3570 "Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам образовательных учреждений длительного отпуска сроком до одного года"

• Письмо Министерства образования Российской Федерации от 26.06.2003 № 14-55-784ин/15 "Примерные нормы времени для расчета объема учебной работы и основных видов учебно-методической, научно-исследовательской и других работ, выполняемых профессорско-преподавательским составом в образовательных учреждениях высшего и дополнительного профессионального образования"

• Письмо Минобрнауки России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 26.10.2004 № АФ-947/96.

V. Оплата труда

• Трудовой кодекс Российской Федерации (раздел VI)

• Закон РФ "Об образовании" (в редакции Федерального закона от 13.01.96 № 12-ФЗ)

• Федеральный закон от 22.08.96 № 125-ФЗ "О высшем и после-вузовском профессиональном образовании"

• Федеральный закон от 04.02.99 № 22-ФЗ "Об оплате труда работников федеральных государственных учреждений" (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ)

• Постановление Правительства РФ от 14.10.92 № 785 "О дифференциации в уровнях оплаты труда работников бюджетной сферы на основе Единой тарифной сетки"

• Постановление Правительства РФ от 06.07.94 № 807 "Об установлении окладов за звания действительных членов и членов-корреспондентов Российской академии наук, Российской академии медицинских наук, Российской академии образования, Российской академии художеств и Российской академии архитектуры и строительных наук и доплат за ученые степени доктора наук и кандидата наук" (в редакции постановления Правительства РФ от 08.01.2003 № 4)

• Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 № 196 "Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении"

• Постановление Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 15.05.90 № 193/7-69 "О совершенствовании организации заработной платы и введении новых ставок и должностных окладов работников учреждений и организаций народного образования"

• Инструкция о порядке исчисления заработной платы работников просвещения (приказ Минпроса СССР   от 16.05.85 № 94)

• Приказ Госкомитета СССР по народному образованию от 08.06.90 № 400 "О внесении изменений в Инструкцию о порядке исчисления заработной платы работников просвещения"

• Приказ Гособразования СССР от 20.08.90 № 579 "Положение о порядке установления доплат и надбавок за неблагоприятные условия труда в учреждениях и организациях системы Гособразования СССР"

• Приложение 2 к приказу Гособразования СССР от 20.08.90 № 579 "Перечень работ с неблагоприятными условиями труда, на которых устанавливаются доплаты рабочим, специалистам с тяжелыми и вредными, особо тяжелыми условиями труда"

• Приказ Минобразования России от 26.06.2000 № 1908 "Об утверждении Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений"

• Постановление Минтруда России от 04.03.93 № 48 "Об утверждении разъяснения "О порядке установления доплат и надбавок работникам учреждений, организаций и предприятий, находящихся на бюджетном финансировании"

• Постановление Минтруда России от 17.08.95 № 46 "О согласовании разрядов оплаты труда и тарифно-квалификационных характеристик (требований) по должностям работников учреждений образования Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями от 22 ноября 1995 г.)

• Письмо Минобразования России от 09.04.93 № 678-М "О порядке установления доплат и надбавок работникам учреждений образования"

• Письмо Минобразования России от 28.02.94 № 23-М "О премировании руководителей, установлении им надбавок и доплат"

• Письмо Минтруда России и Миннауки России от 23.08.94 № 1623-РБ "Об установлении доплат за ученые степени доктора наук и кандидата наук"

• Письмо Минобразования России от 02.02.95 № 04-М "О правах образовательных учреждений по использованию бюджетных и внебюджетных средств"

• Письмо Минобразования России от 04.08.95 № 58-М "О разрядах оплаты труда по ETC работников культурно-просветительных учреждений"

• Инструкция о составе фонда заработной платы и выплат социального характера (приложение к письму Минобразования России от 18.08.95 № 63-М)

• Письмо Минобразования России от 18.08.95 № 64-М «Об оплате труда медицинских работников образовательных учреждений»

• Письмо Минобразования России от 29.12.95 № 87-М "О почасовой оплате труда в образовательных учреждениях"

• Письмо Минобразования России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 15.08.2000 № 297/19-10/117 "О некоторых вопросах применения Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений"

• Письмо Минобразования России от 29.03.2001 № 20-52-1350/205 "О временных требованиях по оценке квалификаций и уровня профессиональной компетентности при присвоении квалификационной категории руководителям, специалистам (педагогическим работникам)"

• Письмо Минобразования России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 07.02.2003 № 03-8ин/22-03/11 "О направлении разъяснений по применению Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденного приказом Минобразования России от 26 июня 2000 г. № 1908"

• Письмо Минобрнауки России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 26.10.2004 № АФ-947/96 "О размерах и условиях оплаты труда работников образовательных учреждений в 2005 году" (с приложением Рекомендаций об условиях оплаты труда работников образовательных учреждений)

• Единые рекомендации по системам оплаты труда работников организаций, финансируемых из бюджетов на федеральном, региональном и местном уровнях, утверждаемые ежегодно Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений

• Нормативные правовые акты органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления по установлению и порядку применения тарифных систем оплаты труда работников государственных и муниципальных образовательных учреждений

• Коллективный договор, локальные нормативные акты, положения об оплате труда, об установлении стимулирующих надбавок, доплат, премий и других мер материального стимулирования в высших учебных заведениях

VI. Аттестация педагогических работников

• Приказ Минобразования России от 26.06.2000 № 1908 "Об утверждении Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений"

• Письмо Минобразования России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 15.08.2000 № 297/19-10/117 "О некоторых вопросах применения Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений"

• Письмо Минобразования России и Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 07.02.2003 № 03-8ин/22-03/11 "О направлении разъяснений по применению Положения о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденного приказом Минобразования России от 26 июня 2000 г. № 1908"

• Вариативные формы и процедуры аттестации, утвержденные органом управления образованием субъекта РФ

VII. Трудовая дисциплина

• Трудовой кодекс Российской Федерации (раздел VIII)

• Закон РФ "Об образовании" (в редакции Федерального закона от 13.01.96 № 12-ФЗ) (ст. 55).

VIII. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров

• Трудовой кодекс Российской Федерации (глава 60 раздела XIII)

• Федеральный закон от 21.07.97 № 119-ФЗ "Об исполнительном производстве"
